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UCHWALA NR 11/5/14
RADY MIEJSKIEJ W TORZYMIU

z dnia 10 grudnia 2014 r.

w sprawie rocznego programu wspolpracy gminy Torzym z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2015

Na podstawie podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t. j. Dz. U. 22014 1., poz. 1118 ze zm..), uchwala sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Roczny program wspotpracy gminy Torzym z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie na 2015 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
i formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspotpracy
Gminy Torzym z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na jej terenie
lub na rzecz jej mieszkancoéw przedktada sig¢ do zaopiniowania tre$¢ programu.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) "ustawie"- rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0
wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 1., poz. 1118 ze zm.);

2) "Gminie" - rozumie si¢ przez to gming Torzym,;

3) "organizacjach pozarzadowych" - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) "dotacji" - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 885 z pdzniejszymi zmianami);

5) "konkursie" - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, oktérym mowa wart. 11 ust. 21
w art. 13 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§ 3. Celem glownym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla wspdlnych dziatan stuzacych definiowaniu izaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalne;j.

§ 4. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegotowe:

1) umacnianie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie oraz
wspolnote lokalna,
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2) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

3) rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,
4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
5) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw i kreowaniu lokalnej polityki,
6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych.
§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasada pomocniczo$ci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan
publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerenno$ci stron - Gmina iorganizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujac swoja autonomig, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje ideklaracje, gotowosc
wyshuchania propozycji drugiej strony,

3) zasada partnerstwa — wspolpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oparta jest na
obopdlnych korzysciach, woli ichgci wzajemnych dziatan, wspoldzialaniu na rzecz rozwiazywania
lokalnych probleméw, m. in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemoéow
mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspolpracy, proponowaniu standardow ustug $wiadczonych przez
organizacje,

4) zasada efektywnosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich ibardziej skutecznych dziatan, dazac do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) zasada uczciwej konkurencji — zarowno Gmina, jak i organizacje pozarzadowe dziataja zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami,

6) zasada jawnos$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne; dotyczy to w szczegdlnosci
udostepniania organizacjom przez Gming informacji o celach, kosztach i efektach wspoipracy, a takze
srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi
oraz kryteriach oceny projektow; zasada ta obliguje rowniez organizacje do udostgpniania Gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia dziatalnos$ci statutowej oraz
sytuacji finansowe;.

Rozdzial 3.
Przedmiot i formy wspotpracy

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan Gminy wynikajacych z ustawy,
2) diagnozowanie potrzeb spolecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania,
3) zwigkszenie efektywnosci dziatan Gminy na rzecz mieszkancow.

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formach finansowych Iub
pozafinansowych oraz innych okreslonych w § 10.

§ 8. Do finansowych form wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza si¢ w szczegolnosci:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

§ 9. Wspodlpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ migdzy innymi poprzez:
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1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspotdziatanie w celu ujednolicenia
i harmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktdéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych statutowej dziatalno$ci tych organizacji, w trybie okreslonym we wilasciwej uchwale Rady
Miejskiej w Torzymiu,

3) inicjowanie lub wspodtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych,

4) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania istotnych
wiadomosci, komunikatow w gazecie lokalnej oraz na stronie internetowej Gminy,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktdre ubiegaja si¢ o Srodki spoza
budzetu Gminy,

6) organizacja otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu w zakresie
prowadzonej przez organizacje dziatalnos$ci statutowej,

7) przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosci pozyskania zewnetrznych srodkow
finansowych,

8) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach
Komisji Rady Miejskiej, na ktorych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien
zwiazanych z profilem dziatalno$ci tych organizacji.

§ 10. Do innych form wspotpracy zalicza si¢ zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na
zasadach okres$lonych w ustawie i wlasciwej przedmiotowo uchwale Rady Miejskiej w Torzymiu.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ Srodkow przeznaczona na realizacje Rocznego Programu

§ 11. Jako zadania priorytetowe gminy Torzym w roku 2015 okresla si¢ zadania o charakterze gminnym,
migdzygminnym, lokalnym, regionalnym, powiatowym, wojewodzkim, ogdlnopolskim, migdzynarodowym
z zakresu:

1) Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) szkolenie dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych w grach zespotowych w pitk¢ nozna, pitke siatkowa oraz
lekkiej atletyce,

b) rozwijanie i wspieranie szkolenia sportowego na terenie gminy Torzym, udziat zespotow w zawodach,
rozgrywkach ligowych, krajowych, okrggowych, lokalnych;

2) Turystyki, agroturystyki i promocji:

a) zadania zwiazane zpromocja walorow turystycznych regionu m.in.: spotkania, targi, sympozja,
wystawy, konkursy wiedzy o walorach regionu, festyny, publikacje, foldery,

b) szkolenia, rajdy, zloty i inne,

c¢) zadania zwiazane z rozwojem szlakow turystycznych oraz organizacjq innych zadan promujacych walory
regionu;

3) Kultury, tradycji i edukacji:

a) promowanie, pielggnowanie i prezentowanie tradycji narodowych oraz regionalnych m. in.: warsztaty,
kursy, sympozja,

b) wspieranie przedsigwzie¢ artystycznych i edukacyjnych;
4) Ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) projekty z zakresu organizacji m.in. imprez edukacyjnych, sympozjow, szkolen, warsztatow, konkursow,

b) projekty wspierajace udzial w imprezach o charakterze regionalnym i ekologicznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwoS$ci promocji regionu;

5) Spraw spotecznych:
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a) projekty wspomagajace:

- dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

- pomocy spotecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

- pomocy ofiarom przemocy domowe;j,
- przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
- dziatalnos$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych;

b) projekty zwiazane z organizacja imprez tematycznych takich, jak m.in.: Dzien Dziecka, Wigilia, Dzien
Seniora, noworoczne spotkania dzieci mtodziezy,

c) promocj¢ zatrudnienia 1 aktywizacjg¢ zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy izagrozonych
zwolnieniem z pracy,

d) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
6) Wypoczynku dzieci i mtodziezy:

a) organizacji wypoczynku letniego i zimowego oraz integracji spotecznej dzieci i mlodziezy $rodowisk
szkolnych.

7) Dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych,

8) Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy
spoteczenstwami:

a) inicjowanie 1 wspieranie dziatan zachgcajacych do prowadzenia ipoglebiania wspotpracy
migdzynarodowe;j,

b) stwarzanie warunkow wspotpracy migdzynarodowej i wspoldziatanie w aspekcie integracji spotecznej
dzieci, mlodziezy, mieszkancow,

¢) inicjowanie, wspolorganizowanie i promowanie imprez mi¢dzynarodowych,
d) wspoldzialanie gminy w zakresie wspolpracy przygranicznej prowadzonej przez organizacje spoleczne,

§ 12. Finansowanie zadan publicznych realizowanych przez organizacje odbywa si¢ w ramach budzetu
gminy na rok 2015.

§ 13. Planowana wysokos¢ srodkow na realizacje¢ zadan publicznych wynosi 107 000,00 zt.

Rozdzial S.
OKres i sposob realizacji Rocznego Programu

§ 14. Niniejszy program realizowany bedzie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia uchwaty w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Lubuskiego nie wczes$niej niz od dnia 01 stycznia 2015 . do dnia 31 grudnia
2015 r.

§ 15. 1. Zadania wymienione w §11 sa zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym po
przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Burmistrza, chyba, ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecania.

2. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy srodkéow finansowych na
dotacje dla realizujacych te zadania organizacji pozarzadowych.

3. Szczegotowe zasady itryb przeprowadzania konkursu oraz sposdb jego rozstrzygnigcia, a takze
wysoko$¢ $rodkdéw przeznaczonych do wykorzystania w konkursie, okresli kazdorazowo Burmistrz
w ogloszeniu konkursowym.

4. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 3 zamieszcza si¢ na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Torzym, na tablicach ogloszen Urzgdu Miejskiego w Torzymiu.

5. Organizacja pozarzadowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowiazana do zamieszczenia
w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming.
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6. Wzory dokumentoéw zwiazanych z realizacja programu tj. wzor oferty, wzor umowy i wzor sprawozdania
okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Rozdzial 6.
Sposob oceny realizacji Rocznego Programu

§ 16. 1. Realizacja programu wspOlpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialania majace
na celu oceng realizacji wykonania zadania.

2. Wskaznikami ewaluacji, o ktorej mowa w ust. 1, sa w szczegodlnosci:

1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom pozarzadowym na realizacjg
zadan publicznych;

2) udziat srodkow wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze
konkursow ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegdlnieniem zadan
zleconych w drodze konkursow ofert i trybu pozakonkursowego;

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych,
z wyszczegollnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacjg zadan publicznych;
6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;
7) liczba form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Burmistrz w terminie do 30 kwietnia 2016r. przedktada Radzie Miejskiej w Torzymiu sprawozdanie
z realizacji programu.

Rozdzial 7.
Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Program podano konsultacjom spolecznym w sposob zgodny z uchwata Rady Miejskiej z 2 grudnia
2010r. Nr 1/3/10 w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego gminy Torzym w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych organizacji. Podstaweg konsultacji stanowito zarzadzenie Burmistrza Nr 49/2014r
z 07 pazdziernika 2014r.

2. Celem konsultacji bylo uzyskanie uwag i opinii do projektu programu, ktoéry zostat zamieszczony na
stronie internetowej, BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w okresie od 02 grudnia do 09 grudnia
2014r.Uwagi 1 wnioski mogly by¢ zglaszane w formie elektronicznej, tradycyjna poczta lub osobiscie za
pomoca formularza opracowanego w tym celu.

Rozdzial 8.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 18. 1. Gmina, w drodze Zarzadzenia Burmistrza, powotuje Komisje¢ Opiniujaca, ktorej celem jest
opiniowanie wszystkich ofert ztozonych do Gminy w zwiazku z konkursem i przedstawianie Burmistrzowi
swojej propozycji wyboru ofert najlepszych oraz ustala regulamin jej pracy.

2. Przewodniczacym Komisji opiniujacej jest osoba wskazana przez Burmistrza.

3. W sktad Komisji Opiniujacej wchodzi 2 pracownikéw Urzedu Miejskiego powotanych przez Burmistrza
oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe ipodmioty wymienione w art. 3. ust. 3 ustawy,

z wylaczeniem o0sob wskazanych przez organizacje pozarzadowe ipodmioty wymienione w art. 3.
ust. 3 ustawy, biorace udzial w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Zaproszenie do zglaszania kandydatow do Komisji Opiniujacej wskazanych przez organizacje
pozarzadowe zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy w terminie ogloszenia konkursu.
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6. Glownym zadaniem Komisji jest ocena formalna imerytoryczna ofert wedlug kryteriow podanych
w ogloszeniu konkursowym.

7. Komisja dziata spotecznie iz tytutlu brania udzialu wjej pracach czlonkom nie przystuguja zadne
rekompensaty finansowe ani rzeczowe.

8. Obrady Komisji Opiniujacej sa protokotowane.

9. Wyniki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych podlegaja publikacji na tablicy
ogloszen, stronie internetowej oraz na stronie BIP Urzedu Miejskiego.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 20. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

Zbigniew Woloncewicz
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